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Componente Curricular: ACS0771 - INSTITUICOES DE DIREITO PRIVADO
Créditos: 4 créditos
Carga Horaria: 60 horas
Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Tipo do Componente: DISCIPLINA

Direito Civil: Pessoa Fisica. Conceito. Personalidade e capacidade.
Pessoa Juridica. Conceito. Espécies. Fatos e atos juridicos. Conceito.
Elementos. Classificacao. Defeitos. Nulidades. Dolo ou culpa. Nogdes
de responsabilidade civil. NogGes de Direito dos Contratos. Direito

Ementa: empresarial: Teoria da Empresa versus Atos de Comércio.
Fundamentos do Direito Empresarial. Empresa e empresario. Nome
empresarial. Empresa individual e sociedades empresariais. Faléncia
e recuperacao de empresas. Titulos de crédito. Contratos mercantis.
Direito do Consumidor: principios e direitos fundamentais.

Modalidade: Presencial

Dados do Programa

Ano-Periodo: 2023.2
Quantidade de Avaliagoes: 3

Objetivos
- Apresentar os principais conceitos do ramo do direito privado, em especial do direito civil e empresarial;
- Construir junto as/aos discentes uma compreensdo critica acerca dos ramos do direito civil e empresarial;

- Possibilitar as/aos discentes a aplicacdo pratica das normas juridicas atinentes ao ramo do direito privado
as suas atividades cotidianas enquanto administradoras e administradores.

ContelGdo Programatico

N©° de Horas

Unidade Topicos e Conteludo

Tedrico Pratico
INT. AO DIREITO CIVIL
- LINDB;
I - Direitos de personalidade; 20 0
- Negdcio Juridico
DIREITO CIVIL EM ESPECIE
II - Direito das Obrigagdes 20 0

- NogOes de Contratos;
- NogGes de Resp. Civil;

DIREITO EMPRESARIAL EM ESPECIE
- Empresario;

III - Sociedades Despersonalizadas; 20 0
- Sociedades Simples;
- Sociedade Limitada.

Competéncias e Habilidades

Em anuéncia as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Administragdo, a disciplina
pretende proporcionar as/aos discentes competéncia e habilidades voltadas a:

- Aplicar no cotidiano enquanto administrador/a os conceitos basicos de direito civil e empresarial;

- Analisar circunstancias faticas a partir da articulagdo dos conhecimentos adquiridos na vivéncia cotidiana,
bem como em sua formacgdo académica e, sobretudo, acerca da normas juridicas inerentes as relages
privadas;

- Refletir criticamente acerca das normas juridicas e sua aplicabilidade/validade/eficacia;

- Solucionar problemas inerentes a pratica administrativa em consonancia as normas juridicas brasileiras de
direito privado.



Metodologia

A disciplina sera conduzida por meio de aulas expositivas presenciais, priorizando a horizontalidade, o debate
e o principio dialdgico docente x discente. Utilizar-se-a, enquanto recursos pedagdgicos auxiliares: quadro
branco, pincel, notebook e data show.

A partir de critérios subjetivos, realizar uma avaliagdo continua e processual no decorrer das aulas,
incentivando a participacao da/o discente, de forma a fomejar uma construgao conjunta do conhecimento
acerca dos conceitos trabalhados em sala de aula atinentes ao Direito Privado, bem como de forma a sanar
eventuais duvidas que possam surgir a partir da aula expositiva. A partir de critérios objetivos, realizar
avaliagGes presenciais, individuais, escritas e ao término de cada Unidade, conforme Cronograma de Aulas,
bem como adotar a pratica de atividades avaliativas atinentes aos conceitos trabalhados em sala de aula.

Referéncias Bibliograficas Obrigatérias

TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial: teoria geral e direito societario. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014. 701p v1. ISBN: 9788522485659.

TARTUCE, Flavio. Direito civil: lei de introducdo e parte geral. 15.ed. rev. atual. e amp. Sdo Paulo: Método,
2019. 670p v1. ISBN: 9788530983543.

TARTUCE, Flavio. Direito civil: teoria geral dos contratos e contratos em espécie. 14.ed. rev. e ampl. Sdo
Paulo: Método, 2019. 822p v3. ISBN: 9788530983567.

Referéncias Bibliograficas Complementares
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial: direito de empresa. 23.ed. Sdo Paulo: Thomson Reuters,
2021. 486p. ISBN: 9786559919062.

TARTUCE, Flavio. Direito civil: direito das obrigages. 14.ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Método, 2019. 541p v2.
ISBN: 9788530983550.

APROVADO PELO DEPARTAMENTO EM 19/02/2024
Aprovado pelo departamento na !a reunido extraordinaria em 31/01/2024.

APROVADO PELO CONSEPE EM 09/04/2024
Aprovada na 3@ Reunido Ordinaria do CONSEPE.

Para conferir as informagdes contidas neste documento, acesse
https:/ /sigaa.ufersa.edu.br/sigaa/public/componentes/busca_componentes.jsf, informando o codigo
do componente curricular e o nivel de ensino correspondente.
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