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Componente Curricular: ACS0783 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
Créditos: 4 créditos
Carga Horaria: 60 horas
Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Tipo do Componente: DISCIPLINA

Planejamento e Alinhamento estratégico da TI Governanca da TI
Decisao de Terceirizagao da TI Gestdo da Seguranca em Informacao
Gerenciamento do Valor da TI Investimentos em TI Riscos da TI
Tépicos atuais em TI.

Ementa:

Modalidade: Presencial

Dados do Programa

Ano-Periodo: 2024.1
Quantidade de Avaliagdes: 3

Objetivos

Proporcionar o acesso ao conhecimento das fungdes da gestdo da TI em organizagdes, por meio dos
principais desafios

atuais para os profissionais da area;

Gerar a compreensdo da importancia da TI nas organizacGes modernas, baseadas em processos, onde a TI é
o}

componente de interligagdo entre as operacdes das empresas;

Despertar o senso critico em relacdo as tecnologias vigentes e a real necessidade de sua utilizacdo de acordo
com o

modelo de negécio de cada organizagao.

Conteludo Programatico

N° de Horas
Teodrico Pratico

Unidade Tépicos e Contelido

Introdugdo
Planejamento e alinhamento Estratégico da TI; 20 0
Terceirizagao da TI;

Gestdo da Seguranga em Informagao.

Governanga da TI

Gerenciamento do Valor da TI;

11 Investimentos em TI; 20 0
Riscos da TI.

III Topicos Atuais em TI 20 0

Temas atuais em tecnologia da informacao.

Competéncias e Habilidades

Tendo como base a Resolugcao CNE/CES n© 04/2005, Art. 49, o curso de Administragdao da UFERSA deve
propiciar oportunidades para que o formando tenha as seguintes competéncias e habilidades:

I - reconhecer, definir e buscar soluges para os problemas organizacionais, de forma ética, critica e
reflexiva;

II - pensar estratégica e sistemicamente, em nivel local, regional, nacional e internacional; considerando as
dimensoes politicas, econ6micas, ambientais e culturais;

III - comunicar-se e expressar-se de maneira compativel com o exercicio profissional;

IV - raciocinar de forma ldgica, criativa e analitica para atuar criticamente na esfera organizacional;

V - operar com valores e formulagdes matematicas auxiliando no processo de tomada de decisdes;

VI - iniciativa politica, administrativa e de aprendizagem, abertura as mudangas e consciéncia da qualidade e
das implicagbes éticas do seu exercicio profissional, em conformidade com o Cédigo de Etica dos Profissionais
de Administragao (Conselho Federal de Administracdo - CFA);

VII - capacidade de articular conhecimentos da vida e da experiéncia cotidiana para o ambiente de trabalho e
do seu campo de atuagdo profissional, em diferentes modelos organizacionais, revelando-se profissional
adaptavel e flexivel;

VIII - capacidade para elaborar, implementar e consolidar projetos em organizagdes, consultoria em gestao,
pareceres e pericias administrativas.

Metodologia



Aulas expositivas, seminarios, sala de aula invertida, avaliagdes continuadas, resenhas criticas, uso de IA
para aumento de produtividade.
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APROVADO PELO DEPARTAMENTO EM 07/02/2025
Aprovado na 22 Assembleia Ordinaria do DCSA de 2025, realizada em 07/02/2025.
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Para conferir as informagdes contidas neste documento, acesse
https:/ /sigaa.ufersa.edu.br/sigaa/public/componentes/busca_componentes.jsf, informando o codigo
do componente curricular e o nivel de ensino correspondente.
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