
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO                                                             
CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS                                             

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS APLICADAS                                                                            

Ata da 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO 

DE CURSO DE ADMINISTRAÇÃO da UFERSA, realizada 

no dia 5 de abril de 2022. 

Aos cinco dias do mês de março de dois mil e vinte e dois, às quatorze horas, na sala de reuniões do 1 
google meet, realizou-se a 1ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE CURSO DE 2 
ADMINISTRAÇÃO, sob a presidência do Prof. Fábio Chaves Nobre. Foram convocados os membros 3 
docentes: Ana Lúcia Brenner Barreto Miranda, Valdemar Soqueira Filho, Elizângela Cabral dos 4 
Santos, Danielle de Araújo Bispo e, como representante discente, Raissa Ohana Cabral Leite. 5 
Atendendo à solicitação compareceram: Ana Lúcia Brenner Barreto Miranda, Valdemar Soqueira 6 
Filho e Danielle de Araújo Bispo. A docente Lilian Caporlíngua Giesta Cabral, está de licença para 7 
capacitação. O Presidente deu bom dia a todos e em seguida leu os pontos da pauta do dia. Pontos: 8 
1 – Apreciação e deliberação sobre perfil e pontos para concurso de professores substitutos; 2 9 
- Apreciação e deliberação sobre os projetos de estágios supervisionados para defesa em 10 
2021.2; 3 - Outras ocorrências. Pauta aprovada. Ponto 1. O Presidente do conselho apresentou os 11 
pontos dos concursos e o perfil que será de graduação em Administração com pós-graduação na 12 
área de administração e ou áreas afins. Sendo assim, a primeira disciplina/área apresentada foi a de 13 
Administração da Produção e Operações e Inovação, cujo os pontos cobrados deverão ser: 14 
Planejamento e controle de produção; Planejamento e controle de capacidade; Administração de 15 
materiais e controle de estoque; Planejamento e controle da qualidade; Gestão da qualidade total; 16 
Sistemas de produção e ferramentas de avaliação de processos produtivos; Inovação e estratégia 17 
competitiva; Modelos de inovação; Mensuração da inovação; Gestão da inovação; Tipos de inovação; 18 
Inovação como um processo de gestão e Conceito e origem do Empreendedorismo. A segunda 19 
disciplina/área apresentada foi a de Marketing Estratégico, cujo os pontos cobrados deverão ser: 20 
Gestão estratégica orientado ao mercado; Análise do mercado competitivo e da concorrência; 21 
Identificação de posições competitivas atuais e futuras; Construção de vantagem competitiva; 22 
Marketing digital; Endomarketing; Plano estratégico de marketing; Pesquisa de Marketing; Estratégias 23 
de Colaboração e Estratégias de alianças e parcerias. A terceira disciplina/área apresentada foi a de 24 
Administração e Empreendedorismo, cujo os pontos cobrados deverão ser: Conceitos básicos de 25 
administração e de organizações; Evolução histórica do pensamento administrativo; Papéis, funções 26 
e competências do administrador; Processos administrativos; Empreendedorismo; perfil e 27 
competências do empreendedor; Plano de Negócios; Plano de Marketing; Plano Financeiro; Áreas 28 
funcionais das organizações e Empreendedorismo: abordagens teóricas e críticas ao conceito. Posto 29 
em votação, os membros aprovaram por unanimidade o ponto apresentado. Ponto 2. O Presidente 30 
do Conselho apresentou os trabalhos de conclusão de curso dos seguintes discentes: Getúlio 31 
Arquimedes Gomes De Freitas, Jader Torres Rego, Renata Avelino da Silva Moura, Luciene Alves 32 
Galdino, Igor Roger Sousa De Sá, Alissandra Cristyele Lima Alves. Após a apresentação, os 33 
membros aprovaram todos os projetos com uma ressalva para o da discente Alissandra, onde irá ser 34 
sugerido ao orientador que um termo do título do trabalho que é “ensino a distância”, seja substituído 35 
por “ensino remoto”. Ponto 3. Não houve outras ocorrências. Sem mais nada a tratar, o Presidente 36 
encerrou a reunião agradecendo a presença de todos e eu, Ariádne Najara Rodrigues dos Santos, 37 
lavrei a presente ata, que será por todos lida e assinada. Mossoró/RN, 7 de abril de 2022. 38 
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