IDENTIFICACAO (20140495)

DEPARTAMENTO

DACS - MOSSORO

CODIGO DENOMINAGCAO DA DISCIPLINA

ACS0767 INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO

QUANTIDADE DE HORAS - AULAS . .
CARGA HORARIA TOTAL QTD. DE CREDITOS

TEORICA | PRATICA TEORICA - PRATICA

60 0 0 60 4

PRE-REQUISITO

Sem pré-requisitos

OBJETIVO

Ao final da disciplina o aluno devera:

1. Possuir os meios necessarios para reconhecimento de conceitos basicos, indispensaveis, dos varios

institutos de direito publico, modo que auxilie ao aluno a compreender o papel e os fins do Estado e
seus Orgdos.

2. Conhecer a organizagdo da Administracdo publica;

3. Compreender a prestacdo do servigo publico através de seus principais elementos;

4, Entender e conhecer a atividade financeira do Estado;

5. Ter nogdes gerais sobre os principios do Direito Tributario;

6. Ter condi¢cdes minimas para resolucdao de problemas concretos, correlatos e que envolvam - em

especial — analise critica.

EMENTA

Nogdes gerais de Direito. Direito, Estado e Governo. Reparticdo dos Poderes. Fungdes tipicas e atipicas.
Administragdo Publica. Principios. Administracdo Direta e Indireta. Regime juridico dos servidores publicos.




Servicos Publicos. LicitacBes e contratos. Atividade Financeira do Estado. Principios constitucionais do Direito
Tributdrio. Tributo: caracteristicas e espécies. Tributacdo diferenciada: cooperativas, micro e pequenas

empresas.
N° DA ; . N° DE HORAS
UNIDADE TOPICOS E CONTEUDO
T P T-P
1. NOCOES GERAIS DE DIREITO;
2. DIREITO, ESTADO E GOVERNO;
I 3. ADMINISTRACAO PUBLICA; . ] 20 0 0
4. ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA.
1. SERVIGOS PUBLICOS; )
2. REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS;
II 3. CONTRATOS ADMINISTRATIVOS; 20 0 0
4. LICITAGAO.
1. ATIVIDADE FINANCEIRA DO ESTADO;
2. PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DO DIREITO
TRIBUTARIO; ) ]
II1 3. TRIBUTO: CARACTERISTICAS E ESPECIES; 20 0 0
4. TRIBUTACAO DIFERENCIADA: COOPERATIVAS, MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS.
TOTAL 60 (v} 0
METODOS
TECNICAS RECURSOS DIDATICOS INSTRUMENTOS DE AVALIAGCAO
e Aulas expositivas; Quadro branco; Retroprojetor; e As avaliagdes serdo
o Estudo de textos; Projetor multimidia; Textos; constituidas do contetudo de
e Trabalho em grupo; Internet cada unidade e de carater
e Seminarios. individual, e/ou seminarios.

e A Quarta avaliacdo sera a
somatéria do contelido da
Unidade I, mas o contetdo
da Unidade II e da Unidade
III.
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