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QUANTIDADE DE HORAS ­ AULAS
CARGA HORÁRIA TOTAL QTD. DE CRÉDITOS

TEÓRICA PRÁTICA TEÓRICA ­ PRÁTICA

0 0 60 60 4

PRÉ­REQUISITO

Sem pré­requisitos

OBJETIVO

Apresentar o campo da Administração, a gênese da profissão Administrador no Brasil, as funções principais
da atividade do administrador e as áreas funcionais da Administração, disponibilizando ao aluno uma noção

geral do curso.

EMENTA

Histórico da profissão do Administrador no Brasil. Fundamentos da Administração: organização;
administração; papéis, habilidades e competências do administrador; eficiência, eficácia; níveis

organizacionais; estilo brasileiro de administrar. Atuação das organizações no primeiro, segundo e terceiro
setor. Ambiente Organizacional. Funções da Administração: planejamento, organização, direção e controle.

Introdução às áreas funcionais (operações, marketing, recursos humanos e financeira). O curso de
Administração da UFERSA.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
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N° DA
UNIDADE TÓPICOS E CONTEÚDO

N° DE HORAS

T P T­P

I

1. Fundamentos da Administração

1.1 Histórico da profissão Administrador no Brasil.

1.2 O curso de Administração da UFERSA

1.3 Organização; administração; papéis, habilidades e
competências do administrador; eficiência e eficácia; níveis
organizacionais.

1.4 Estilo brasileiro de Administrar

1.5 Atuação das organizações no primeiro, segundo e terceiro
setor. 1.6 Ambiente Organizacional.

0 0 15

II

2. Funções da Administração

2.1 Planejamento

2.2 Organização

2.3 Direção

2.4 Controle

0 0 25

III

3. Áreas funcionais da Administração

3.1 Administração de Operações

3.2. Administração de marketing

3.3 Administração de recursos humanos

3.4 Administração financeira

0 0 20

TOTAL 0 0 60

MÉTODOS

TÉCNICAS RECURSOS DIDÁTICOS INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO

Aulas expositivo­dialogadas Data­show e livros Provas e seminários

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS (ABNT 2000)

REFERENCIAS OBRIGATÓRIAS

1. DAFT, Richard L. Administração. 2.ed.São Paulo: Cengage Learning, 2010

2. MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Introdução à Administração. 6ª ed. São Paulo: Atlas, 2009.

3. SOBRAL, F. A.; PECI, Alketa . Administração: teoria e prática no contexto brasileiro. São Paulo:
PearsonEducation, 2007.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

1. HATCH, Mary Jo. Organization Theory: modern symbolic and postmodern perspectives. Oxford: University
Press, 1997.

2. KWASNICKA, Eunice Lacava. Introdução à administração. 6.ed. São Paulo: Atlas, 2012.

3. OLIVEIRA, Djalma P. R. Introdução à administração: teoria e prática. São Paulo: Atlas, 2009.

4. SCHERMERHORN, Jr.; JOHN, R. Administração: conceitos fundamentais. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

5. SOBRAL, Filipe; PECI, Alketa. Administração: teoria e prática no contexto brasileiro. 2 ed. São Paulo:
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Pearson, 2013.
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