SERVICO PUBLICO FEDERAL

ADMINISTRAGAO

AGROTECNOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS
PROGRAMA GERAL DA DISCIPLINA

N&o tem

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

O aluno devera obter conhecimentos que permitam:-

e Conhecer as diferentes concepgbes da economia, envolvendo seu objeto e
conceito.

e Conhecer as principais correntes do pensamento econdmico, assim como alguns
de seus tedricos mais pertinentes, cujas idéias deram corpo a teorias econdmicas
ainda hoje de importancia relevante.

e Analisar os aspectos microecondmicos presentes na dindmica das atividades
administrativas e organizacionais, inseridas na logica do mercado e demandados
pelo sistema capitalista contemporaneo.

e Analisar as politicas macroecondmicas e seu reflexo no ambito da formagdo do
nivel fotal de emprego e renda.

e Entender e refletir criticamente sobre o atual processo de internacionalizacéo da
economia (globalizagdo) e sua relacdo com as politicas neoliberais; além de
compreender a quest&o do crescimento economico X desenvolvimento.
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EMENTA

INTRODUGCAO A ECONOMIA

Aborda aspectos da teoria econémica relacionados com.os fatos cotidianos,com os
instrumentos de analise de resultados de atividades empresariais e destas com o
ambiente econémico. Elementos de formagdo do pensamento econdmico, aspectos de
microeconomia como equilibrio de firmas e mercados, custos de produgao, eficiéncia do
uso de recursos e elasticidade. Tépicos de macroeconomia tais como: agregados,
dinheiro, inflagéo, papel do estado, sistema financeiro, politicas econdmicas, economia
internacional, cambio, crescimento e desenvolvimento.

Conceitos basicos em economia. Definicdo e
classificagao da economia.

A Evolucdo do Pensamento Econémico:
mercantilistas e fisiocratas, os classicos e
neoclassicos, a era keynesinana e o periodo
recente. i

O problema econdmico: Fatores de Producgao.
As Necessidades, os Bens e Servigos. Custo
de Oportunidade.

Nogoes de estruturas de mercado.

Origem, destino e a circulagdo numa
economia de mercado.

PRINCIPIOS DE MICROECONOMIA

Demanda, Oferta e Equilibrio de Mercado.
Deslocamentos das curvas de demanda e
oferta.

Interferéncia do governo no equilibrio de
mercado: impostos: politica de pregos
minimos na agricultura e Tabelamento.

A  Elasticidade: elasticidade-preco  da
demanda, elasticidade-renda da demanda,
elasticidade prego cruzada da demanda e
elasticidade da oferta.

Teoria da Produgdo: Conceitos, fungdo de
producao, tipos de produtividade,

Custos de Producéo.

PRINCIPIOS DE MACROECONOMIA:

Determinacdo da Renda e do Produto




Nacional. PIB e PNB.
Politicas Fiscal, Monetaria, Cambial e Inflagao.
Economia Internacional, = Globalizagdo e
Integragéo Econdmica.

e Crescimento e Desenvolvimento Econémico.

- Exposicao oral dialogada.

- Trabalhos em grupos

-  Exercicios de acompanhamento.

Serao realizadas 04 (quatro) avaliagdes individuais conforme normatizado por resolucdes
aprovadas pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo da ESAM.

01 / lsn. Introducgao a onmla: uma abordagem critica. Sao
Paulo: UNESP, 1998.

02 MENDES, Judas T. Grassi. Economia: fundamentos e aplicagdes. Sao
Paulo: Pentice Hall, 2004

03 MENDES, J.T.G. Economia agricola. 2.2.Ed. Curitiba, ZNT, 1998.

04 PINDYCK, R.S. & RUBINFELD, D.L. Microeconomia. 52 ed. Sao Paulo:
Makron, 2004.

05 PINHO, D. B. Manual de Economia. 4a ed., Saraiva, 2003.

06 VASCONCELOS, M.A. & GARCIA, M.E. Fundamentos de Economia.

Saraiva, 2000

07 VICECONTI, P.E.V., NEVES, S. Introdugio a Economia. Frase, 1999.
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ADMINISTRACAQ.

1. Conhecer e compreender o corpus teérico da disciplina administrativa
2. Compreender o contexto histérico de emergéncia das teorias administrativas
3. Conhecer os tedricos de referéncia da teoria geral da administraco.

v

Escola Classica da Administracdo: Teoria da Administragéo Cientifica; Fordismo; Teoria
Classica; Processo Administrativo. Teoria das Relagdes Humanas. Escola Neocldssica: Teoria
Neocldssica; Administragdo por Objetivos. Teoria Comportamental. Administracdo Flexivel:
Toyotismo, Gestdo da Qualidade, Reengenharia.

O ENFOQUE CLASSICO
e Teoria da Administracdo Cientifica
o Taylorismo e Fordismo
» Teoria Classica da Administragdo ‘
I o Fayolismo e Processo Administrativo 10 05 15
*» Teoria das Relagdes Humanas
o Experiéncia Hawthorne
o O humano no mundo do trabalho
o Grupos Formais e Informais
O ENFOQUE NEOCLASSICO
» Teoria Neocldssica

II

10 05 15




e Administragdo por Objetivos
O ENFOQUE COMPORTAMENTAL
111 -+ Motivagao
« Lideranga e Participagdo 10
» Estilos de Administracdo
e Teoria da Decisdo
O ENFOQUE DA FLEXIBILIDADE
v * Produgdo e Administracdo Flexiveis
o Toyotismo 10 05 15
o Administragdo pela Qualidade
o __Reengenharia
TOTAL 40 20 60

Exposigdes dialogadas

Aulas mediadas por
construgdes grupais

Aulas de campo

Quadro branco
Retroprojetor
Datashow

TV e Video
Textos

. {®) ,
Provas individuais (objetiva e
subjetiva)

Trabalhos tematicos grupais
(Seminarios)
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Pioneira Thomson Learning, 2001.

MOTTA, Fernando C. Prestes. Teoria Geral da Administragdo: uma introducdo. S&o Paulo:
Pioneira, 1974.
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